
 

 

 

Analista de Dados Júnior – Reporte e Controlo de gestão (M/F) 

Águas e Energia do Porto 

 

A Águas e Energia do Porto, E.M. pretende reforçar a estrutura da Empresa com a contratação de um Analista de 

Dados Júnior. Terá como principais responsabilidades recolher, analisar, organizar e interpretar dados que permitam 

monitorizar os principais indicadores e apoiar a área no processo de tomada de decisão. 

 

Responsabilidades: 

a) Apoio e acompanhamento das várias atividades da Empresa; 

b) Recolha, análise, organização e interpretação de dados; 

c) Monitorização dos indicadores de desempenho definidos e proposta de novos indicadores, tendo em vista a 

identificação e análise de tendências e oportunidades de melhoria, a priorização de necessidades e 

investimentos, e o apoio à tomada de decisão; 

d) Criação de painéis de bordo (dashboards) dinâmicos, visualmente apelativos e de fácil interpretação; 

e) Identificação de ineficiências de negócio, sendo parte ativa nas recomendações para resolução das mesmas; 

f) Elaboração de relatórios e de apresentações técnicas e institucionais; 

g) Apoio à elaboração de candidaturas a fundos nacionais ou externos; 

h) Apoio às restantes atividades de reporte e controlo de gestão. 

 
Requisitos: 

a) Experiência profissional não superior a 2 anos; 

b) Formação Académica Superior, preferencialmente em ciência de dados, ciência da computação, matemática 

aplicada, engenharia, economia, gestão ou áreas afins; 

c) Experiência em bussiness inteligence, análise de informação e base de dados; 

d) Conhecimentos de linguagens de programação (incluindo Python, SQL); 

e) Domínio das ferramentas do Microsoft Office (incluindo Microsoft Power BI); 

f) Competências de planeamento e resolução de problemas; 

g) Domínio da língua inglesa; 

h) Contacto prévio com interfaces de design gráfico e interativo para a construção de visualizações intuitivas e 

apelativas (preferencial); 

i) Aptidão para projetos inovadores, com ênfase em áreas como machine learning e inteligência artificial; 

 
Oferecemos: 

a) Integração numa empresa de referência no seu setor de atividade, numa equipa dinâmica e com projetos 

inovadores; 

b) Formação contínua no âmbito das funções e responsabilidades; 

c) Possibilidade de trabalho híbrido. 

 

Candidatura: 

Deverá enviar o seu C.V. atualizado para o email gpdesenvolvimento@aguasdoporto.pt, com a descrição no assunto 

“Analista de Dados Júnior”. 


